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Persbericht standpunt ACV Openbare Diensten bij stil protest WZC De Meers op de gemeenteraad 

 

 

Beste, 

 

Het stil protest is een spontane actie van het zorgpersoneel van WZC De Meers, een actie die we als 

ACV Openbare Diensten steunen. 

Aanleiding voor dit stil protest is de invoering van nieuwe uurroosters. Hierbij wordt gesteld dat de 

dagen waarop men niet moet werken in het rooster, niet gegarandeerd kunnen worden, en dat men 

dus bij wijze van spreken 7 dagen op 7 ter beschikking zou moeten staan voor het 

woonzorgcentrum. Dat is voor ons onaanvaardbaar. Het personeel is op vandaag al zeer flexibel, 

maar dit gaat voor ons te ver. Het personeel wil voldoende garanties dat de recuperatiedagen zoveel 

als mogelijk zouden moeten gegarandeerd worden. 

We vragen respect voor het personeel, door ook de geplande rustdagen te respecteren. 

In de moeizame onderhandelingen die hieraan vooraf gegaan zijn, hebben we trouwens heel wat 

garanties gevraagd, maar niet gekregen. Het bestuur drukt zijn wil door, ondanks het protocol van 

niet-akkoord. 

Men wou met de invoering van deze nieuwe werkroosters de job in de zorg aantrekkelijker maken, 

maar met dergelijke uitspraken bereikt men net het omgekeerde. 
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